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FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N°5'3

Hora: 8:00 AM | Fecha: 28/05/2026

' Lugar: Hogar Infantil Sosimo Suarez

Dependencia que Convoca: CorMiDi

Proceso: Promocién y Prevencién Primero Infancia

Socializar a padres de familia informacién importante sobre el proceso de Transito Arménico

Objetivo: hacia la educacién inicial.
Agenda:

1. Saludo

2. Desarrolio

3. Evidencias Fotograficas.

4. Decisiones.

Desarrollo:

1. Saludo

Siendo las 8 am del dia jueves 28 de mayo, se llevo a cabo la reunién con los padres y madres de
familia de los nifios y nifias que durante el presente afio realizaran el proceso de transito arménico
hacia las instituciones educativas del municipio de Gigante. El encuentro tuvo como finalidad brindar
informacion oportuna sobre las opciones educativas disponibles y orientar a las familias en el proceso
de vinculacion de sus hijos al sistema educativo formal para el préximo afio lectivo.

Desarrollo

Durante la reunién, el equipo pedagégico del Hogar Infantil Sosimo Suarez socializ6 la importancia del
transito arménico como un proceso que favorece la continuidad educativa de los nifios y nifas,
garantizando una transicion gradual, segura y respetuosa hacia el entorno escolar.

Se presenté a las familias la oferta de instituciones educativas existentes en el municipio de Gigante,
dando a conocer aspectos generales de cada establecimiento educativo, asi como los contactos
telefonicos de docentes, coordinadores y/o rectores, con el fin de facilitar el primer acercamiento entre
las familias y las instituciones.

Durante el espacio de didlogo, los padres de familia manifestaron interés y participacién activa,
reconociendo la importancia de iniciar con anticipacion las gestiones necesarias para garantizar el
ingreso oportuno de sus hijos al grado comrespondiente una vez finalice el presente afio lectivo. Se
resaitd la necesidad del acompafiamiento familiar durante este proceso para fortalecer ia adaptacion
de los nifios y nifias a su nuevo contexto educativo.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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' Las nifas y niflos del municipio pueden transitar
en estas escuelas durante el aﬁo 2027.

il EVA OROZCO JRNE
i Profesora

_ Profesoia i
¥ Emery Mufioz r . Olga Nelly Perdomo
@ 318 399 2202 [ © 311 320 3533
» *3} Carmen Sofia Palacios
2 312 558 5470

Evelyn Mariani Narvaez
W 310576 6895

SOSIMO SUAREZ |
Profesora
@' Maria Julieth Gémez Profesora
&3 316 291 6974 Rocio Romero Cabrera
% 3208570639
Mary Martinez
@ 3124528312

SOSIMO SUAREZ

SIMON BOLIVAR

v Elegir una cscuela es abrir la puerta a un futuro lleno de
. d y opor
iTU ELIGES TU CAMINO, NOSOTROS TE ACOMPANAMOS!

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

camo COPIA NO CONTROI ADA

Cualaiier ennia i de asta de 10 se ac
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4. Decisiones

*  Continuar realizando seguimiento periddico a los procesos de desarrollo infantil mediante la aplicacion y anélisis
de la Escala de Valoracion Cualitativa.

* Fortalecer los canales de comunicacion entre las familias y el equipo pedagdgico para acompafiar oportunamente

las necesidades identificadas en cada nifio y nifia.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Mantener comunicacion
permanente con las familias
para realizar seguimiento al
proceso de inscripcion vy
matricula de los nifios y nifias.

T.H. Hogar Infantil

Durante la vigencia del
contrato.

Iniciar de manera anticipada el
acercamiento de las familias
con las instituciones
educativas de su interés para
CONOCer Sus procesos y

Padres de familia

Durante la vigencia del
contrato.

VA

caracteristicas.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / : :
Dependencia Entidad ﬁ Firma
, : H.I. SOSIMO [/ o
Yina Paola Calero Barmrera Directora SUAREZ <J*R m< aclaCchvo 1
Edna Yorleny Pefia &Sg&no Pera.
Jacqueline Bonilla %{&/\/&& ‘30,74[[
7
o o Fecha Hora Lugar
Préxima reunion: N/A. N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Yina Paola Calero Barrera

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualauier copia imoresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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